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Tutarl
(TL)Mildarl Teklil Edilen

Birim FiyatBirlmis,
No iş Kalemi No iş Kalemlnln Adl ve K!sa Açlklamasl

216,32]
Ön yaplmll bileşenlerden oluşan tam güvenıikli, dlş cephe iş iskelesi
Vapllmasl. (0,00-51,50 m arasl)

1640Brüt beton, slvall veya eski boyalü yüzeylere, astar uygulanarak silıkon
esaslı Şu bazll boya yapllmasl (dlş cephe)

kg 3003 Lama ve profil demirIerden çeşitlidemk işleri yapllmasl Ve yerine
konulmasl
2,63 m yüksekliğinde betonarme direkli kafes teli ile himaye çiti
yapılmasl

Toplam Tutar (KDV Hariç)

m22

l.] e4 l



TEKNİK RAPOR

Hizmet alanımızda bulıınan bazı depolarımız ve sondaj kuyulanmızın etrafl açık

olduğundan hayvan vb. canhların girmesinden dolayı tehlike arz ettiğinden etrafinın tel çit ile

örülmesi ile birlikte eksik ve bakım-onarım ihtiyacı olan depolanmızında onanmlarının

gerçekleştirilmesi gerekmektedir.

Bahse konu depo ve sondaj kulıılannı etraflan tel örgü ile kapatılması ve boyama

işlemlerinin yapılması gerektiğinden aşağıda yapılacaklar listelenmiştir.

* Yapılacaklar ve Mahal Listesi

Mah_mut O TAŞ
İnşaat DİSKi M

No MAHAL ADI YAPILACAK IŞ ADET /

METRE
METRAJI

1

TDl Deposu
Yüksek
mahallesi

Depo etrafinın tel

çitlerinin onanmı
ve yenilenmesi ve
dış cephe boyama

Metre
Adet
Metrekare

124,00 m Telçit(Telörgü)
210 m' Boya
300 Kg kutu profil giriş kapsı için

2

DY2 Deposu
Yenişehir
mahallesi

dış cephe boyama Metrekare 210 m' Boya

J

DYl Deposu
Yenişehir
müallesi

dış cephe boyama Metrekare 300 m" Boya

) TMY2 Terfi
binası

Dış cephe
boyama

Metrekare 520 m' Boya

İdari Bina Dış cephe
boyama

Metrekare 400 m' Boya

1l.|0.2023

Toplam Boya İşi : 1640 m'
Toplam Tel Çit(Hiamye Çiti) : 124 m

Giriş Kapısı : l adet Çift kanat Kutu Proiilden (300Kg)
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Madde-l AMAÇ
Bu teknik Şartnamenin amacı, Silvan ilçe merkezini besleyen içmesuyu depolaıı ve idari binanın
bakım onarım Ve yapım işinde ululması gerekli teknik kuralları belirlemektir. Bu iş ile ilgili olarak
Yüklenici ile sözleŞme düzenlenip imzalanacaktır. Ödemeye esas olacak imalatlar yerinde yapılacak
ölÇümler neticesinde yüklenicinin iş için vermiş olduğu teklifi ekindeki birim fiyat teklifindeki birim fiyatlar
iizerinden ödeme yapılacaktır.İşin yapım süresi 20 Takvim günüdür.

Madde-2 İşiN xlrs,tırı
Bu iş kapsamında imalahn proje detayına ve teknik şartnamesine uygun olarak TDl

dePosunun saha girişine verilen kapı detay projesine uygun olarali demir kutu profiİlerden l adet depo
sahası için giriş kapısı ile 3 adet gömme deponun(TDl Deposu(V=l000 m3)-'DY1 Deposu 1Y=2çç6
m3)- DY2 deposu(V:4000 m3)), l adet terfi merkezinin vJ idare binasının dış cephelerinin yı;zey|ere
astar uygulanarak silikon esash su bazlı dış cephe boyası ile toplamda 1640 m2 boya yapılması,
TDl DePosunun Çevresine 124 mt 2,63 m yiiksekliğinde betonalme direkli kafes İeli ile
himaYe Çiti imalatları yapılacaktır. Ayrıca TD1, DYl,DY2 depoları. Terfi merkezi ve idare binası
iÇin lx1,5 mt ölÇüsünde isim tabelası yapılacaktır. işin yapımı kapsarnındaki kullanılacak tiim
malzemeler, tüm nakliyeler, montaj, kaynak yapılması, işyerinde ytıküeme, yatay ve düşey taşım4
boşaltma, ve tiim işçilikler yükleniciye aittir.

Madde-3 İNşa,o.r iruar,arr,enr

3.1. Brüt beton, sıvalr veya eski boyalı yüzeylere, astar uygulanarak silikon esaslr su bazlı boya
yapılması (dış cephe)

Boy1l1cak yüzeylerin raspalama yapılarak, çapakların ve fazla grenli kısımların bertaraf edildikten
sonra 0,1l1 lt astar sürülmesi, üzerine üzerine 2 katta ortalama O,r22 |i isabet etmek üzere istenilen
renkte silikon esaslı su baziı boyaıın firça veya rulo ile yüzeye uygulanması için gerekli her ti_irlü
malzeme ve zayiatı, işçilik, yükienici genel gidİrleri ve karı d6hil, l'İ, ıyatı:Ölçıı: r-rolesİ tızerinaen
PoY1 VaRılan YiizeYler ölÇülür. Tüm boşluklaı düşülür.Not: 3 m den yüksek duvar ve taır"a,rılarda ayrıca
iş iskelesi verilir. Sıva için iş iskelesi varsa, ayrıca boyaya verilmez.

?.?.2{3 m yüks_ekliğinde betonarme direkli kafes teli ile himaye çiti yapılması
Illel Bankası A.Ş. Şartnamelerine ve projesine uygun olarak, Ytıklenici firma taıafından temın
edilmiş,. kontrolleri yapılmış ve iş yerine getiril;iş, gerekli miktarda 2,63 m }üksekliğindeprefabrik betonarme diknıe ve payanda direklerin,'aı mm kalınlığında ve so x so mrn göz
açıklığında galvanizli kafes te,llerin, 03 mm kalınlığında galvanizlıgergi tellerinin, a2,,5 mm
kalınhğında galvanizli dikenli tellerin, demir kapinın ç-..ç.r., kanatları, profil dikme ve
payandaları ile kapı yürüme rayı profil ve lami demirlerinin, çimento, trrn * çut,ıro
}:ll-],.i !.a3r hale getirilmesi, Yapı Denetim Elemanr ile blrlikte pl-kot"rin" ,"yu
Idarenin belirlediği saha sınırlan esas İlınmak suretiyle himaye mıntıkası sınırlarının tespit
edilmesi, tesPit edilen sınırlar iizerinde projesinde beİirtilen aİalıkta ve boyutta olmak üzere
betonarme direkleı için gerekli olan ankraj çukurlanrun açılması (kazıdaı ;ıkan ;;;;meniı
Ii:.i.,r_1]l"..'*ilmesi) ve açılaı çukurlara' betonarme direklerinin dikilerek ankraj betonu
ooKulmest, hP Pro..|esinde ön gönildüğü şekilde betonarme direkler arasınd,a gaıvarıizıi kafes
tel ile dikenli tel ve gergi telinin tekniğine uygun şekilde çekilmesi, tip projJsinde t.ıi.tiıe,
ilçü ve detaylara uygıın giriş kapısının ıma'e-aıeiet himaye tel orgıı'çevresine, himaye telörgü kenarından başlamak ıizere tip projesinde belirtilen tılçüleide köşe hendeklerinin

DİvARBAKIR iı,i siı,vaN iı,çnsi MERKEz içıurwu DEroLARI vE iDARi
BİNANIN BAKIM VE ONAR.IMI YAPIM iŞiNB aİr özaı rn«ıix ŞARTNAME
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her tıirlü işçilik, malzeme ve zayiatı, makine araç, gereç bedelleri, işbaşında her ttirlü yatay
ve düşey taşım4 yiiklerne ve boşaltma ile (Malzemelerin temin edilaikleri yerden şantıyeye
kadar, taŞıtlara yüklenmesi, taşıma ve taşıtlardan boşaltılması bedelleri hariçİ, ytklenici'kan
ve genel giderleri dahil kapı bedeli ve profil kapı dikmeleri ile payandalannın, menteşelerin,
tekeılerin, teker rayının, kapı önü beton kaplama ve kaplama altı uıoka.i bedeli düil onaylı tip
Pğesine göre (KöŞe hendeği kazısı ve kazıdan çıkan malzernerıin hendek kenanna serİlmesi
bedeli dahil) 2,63 m yüksekliğinde betonarme direkli galvaniz kafes teli ile himaye çitiyapılmasının. 1,0 (bir) metre fivah.

öıçtı:
Projesine göre YaPılan betonarme direkli ve kafes telli himaye çitinin metre cinsinden ölçülen
miktandır.

3.3. Lama ve profiI demirlerden çeşitli demir işleri yapılması ve yerine konulması
çeşitli çelik çubuk, lama ve profil dernirlerden yapılan her çeşii merdiven balkon köprü
korkuluklan, pencere ve bahçe parmaklıktan, çaıya çıkma, fosseptik ve benzeri yerlere
yapılan merdivenler, ızgaıa ve benzeri işlerin yapılması için demir pirçin, civat4 kaynak ve
h:1 .frlü. malzeme ve zayiatı, iş yerinde yüklerne, yatay ve düşey İaşım4 boşaltma işçilik,yiiklenici genel giderleri ve kan ddhil, (boya bedeli hariç) l kg fiyatı : 

-

olçü: Imal6t ve varsa tespit malzemesi ile birlikte boyanmadan ve montajdan önce tartılır.
Not: Ancak idaıeler lüzum gördüğü takdirde pğe boyutlan üzerinden bütün profillerin ve
düğiim noktalan levhalannın cetveldeki agırlıİtanna İ**^ turt, ağırhğını tahkik edebiıır.Bu tartı neticesinde; catvellere nazaraı Ü7 ağırlık fazlası da ödeme yİpılır, o/o7'den fazlaağırlık dikkate alınmaz. Bu tartı neticesinde bulunan ağırhğın ."w"io"ı.ino* az olması
halinde yapılan imaldtın idarece kabut ediimesi şartlyla tartı esas alınır.

Madde-4 PRoJEsiNE L|YGUN OLMAYAN iMALATLARpğe ve şartnamesine uygun olmayan imalatlar kontrol heyed gerekli gönirse, yüklenicitarafından YıkınlıP Pğe ve şartnamelerine uygıın yenia* |upİ,.,ı""ut. vÜetcl uİınun iİirr'ıL"a"nhiçbir talepte bulunamayacaktır. Yiiklenici,u."io,ar" r".ı"'"jilecek malzemeıer:
l -Idare tarafından kullanılan kalite standartlaruıda,
2-İşin tekniğine ve işin ger€ine uygun ,as,flarü,'
3-IŞin sağlam olarak vaoılııası için gerekli mil<taılaıda olacaktır. Gerek görmesi halinde veherhangi bir anda idare, bir nunıuneyi u"1. joıoı* ya.il"y"Lıl-ılan malzemeyi denetleyebilir velaboratuar koşullannda tetkik ettirebilir. tiunurıJa ilgili -;..;h;, Yiikleniciye ait olacaktır.

Madde-S }IEVCUT TESİSLERE ÖZEN GÖsTERiLMtrsİ
Yiiklenici çalışma yaparken mevcut tesisler ve sözleşme konusu yapılann her riirlü yerrileme veonanmından sorumlu olup. bu hususlardan dolay, ui. 

"ı. 
<ıJ.iriüp,ırr"i""'"t .^ 

"v' !..'g .,vıu'!ıı

Bu işten kaynaklı alwaoı tesislerine, can veya maia gelecek her ti.irtü zararün yüklenici firma sorumluoluP bunlan kaŞ ılarnakla sorumlua*. nyni ş"Üıaİ İıİ" ,ı*;,;';İ; ,çiincü şahıslara vereceği her ıiirlüzaıardan da sorumlu olup Urnlan aa Uşİlİm'atla yitffi'İffi:'"'

Madde-6 İş pı,ıvİvprİ, sı,ĞLIK TEDBİRLERİ
Yi,iklenici iŞ baŞında, iŞÇi güvenliğ1 işin gereken kalitede yapılabilınesi için gerekli tedbirterinalıninasl, trafik Yoğrınluğuna gore gereklİ t.afik İşu.", ,. ç"İ,şİ,u levhalannın temini, üçüncü kişi ve

Şt'il:*,..'o'rargaz. 
Telekom, Dedaş, Trafiii ÜtıJ.',İİ'g"."tıi görüşme ,.'tooiJı*.yon,
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Yüklenici firma hiçbir ikaz ve ihtara hacet kalmaksızın bu işin gerçekleştiriknesi içiı gerek
duyulacak eğitimleri bütıin personeline verrrıek zorundadır. Bu itibarla, taahiıüdün ifasında gerek
ihmal ve emniyet tedbirlerini zamanında almak ve kaza|ardan korunma ve çarelerini dikkatsizlik,
tedbirsizlikten ve gerekse ehliyetsiz işçiler kullanmaktan veya herhangi bir sebeple ıuku bulacak
kazalardan ve zaıarlardan idareye ve üçiince şahıslara karşı yüklenici firma sorumludur. Yüklerıici
firma iŞçi sağlığı ve iş güvenliği tiDüğü hükıimterine göre işçilerin sağlığını korumak üzere her tiirlü
sağlık tedbirlerini sağlayacaktır. Sosyal Sigortalar mevzuatü, her nirlü işçi ve işvererı hakkındaki
haklardan dolayı işçi alınması veya işçi haklarının öderıınesi, işçi çıkanlrnası gibi tiim sorumtutuklar
yükleniciye ait olup, idare hiçbir sorumluluk taşımayacakır. Sık sık personel değiştiritmeyecek,
değiŞiktikler yapılmadan önce nedeıüeri ite birlikte idareye bildirilecek, ancak idarenin onayı
alındıkan sonra değişiklikler yapılabilecektir. uyulmaması halinde cezai müey.vide uygulanacakır.

Acil durumlarla mücadele için işyerinin büüliklügli ve taşıdığı özel tetüikeler, yapıtan işin niteliği,
c

çaI ışan saylsı ile işyerinde bulunan diğer kişileri dikkate alarak; ön]erne, koruma, tahi.iye, yangırıJamücadele, ilk yardım ve benzeri konularda uygun donanıma sahip ve bu konularda eğitimli yeterli

zaman haz ır bulunmalarını
sayıda kişiyi görevlendirir, araç ve

sağlar.
gereçleri sağlayarak eğtim ve tİtbikatları yaptınr ve ekiplerin her

ç) Ozellikle ilk yardım, acil tıbbi müdahale, kurtarma ve yangınla mücadele konulannda, i
batı sağlayacak gerekli düzenlemdışındaki kuru[uşlarla ini

1i7

eleri yapar.
şyen

Madde-7 İŞ cİnc,xı,İĞi
Yük]enicilerin İş §ağlığı ve Güvenliği İle İlgll Faaliyetlerinin Yerine Getirilmesindeki
sorumiuluklan
16.1- İŞ sağlığı ve güverüiği kurallan her tiirlü sözleşme ve arılaşma hükümlerinin tistündedir. idarede
faaliYet gösteren yiiklenici; İş Sağlığı ve Güvenliği önlernlerini işe başladığı giinden itibaren, alarak
kerıdi ÇalıŞan.lannın sağlık ve güvenliğini korumakla sorumiu ve yükiimiü olduÜarı gibi idarece alınan
ISG önlemleri için de işbirliği yapmak zorundadır.
(l) Yiikledci' iŞe baŞladığı günden itibaren risk değerlendiıme ve analizini, acil eylem planlanru,
ÇalıŞtrdığl personelin iş başı eğiıimterini, işe giriş muayenelerini, 633l Sayılı iş Sağlğı ve büvenliği
Kanununda belirtilen bünin şartlannı yerine getirmek vJ hazırtamak zorundadır.
16.2- ( l ) Yüklenici; 633l İŞ Sağlığı ve Cüveııliği Kanununun 4. Maddesi gereğince: Çalışanlann işle
ilgili sağlık ve güvenliğini sağlamakla sorumlu oİup bu çerçevede:a) Mesleki risklerin önlerırnesi, eğitim ve biİgi verilınesi dihil her tiirlü tedbidn alırırnası,
organizasyonun yapılması, gerekli araç ve gerçIirin sağ.lanması, sağlık ve güventik tedbirlerinin

İ:ğ}!:: İT'".,rygıın hale.getirilınesi ve mevİut durumunİyileştirilmes-i için çaİİşmalar yapar.b) IŞYennde allnan iŞ sağlığl ve grivenJiği tedbirlerine uyulup ululmadıgınİ izler, jerıetler veuygunsuzlukiarın giderilrnesini sağlar.
c) R isk j9gg11..6irmesi yapar veya yaptınr.
ç) Çalışana-görev verirkerı, çalışanın siglık ve güvenlik yönündeıı işe uygunluğunu göz önüne alıı.d) Yeterli bilgi ve talimat verilerrler a,ş,ndail çalışar,.lann nayaii vZ-oze|iehlik-e bulunan |erleregirmemesi için gerekli tedbirteri alır.
(2) tŞYeri dıŞındaki uzman kiŞi ve kuruluşlardan hizmet alınması, ıükteniciniı sorumlulullarınıortadan kaldırmaz.
(3,)..ÇalıŞan,lann iŞ sağlığı ve eüvenliği alaıındaki yiikiinılültikleri, üuklenicinin sorumluluklannıetkilemez.

!? _Yİ§"ryr iş sağhğı ve güvenliği tedbirlerinin maliyetini çalışanlara yansttamaz.16.3-(l) a)Yüklenici: Çatışma ortamı, kullanılan -uao"ı".,'4 .tipmanı ile çewe şartlannı dikkatealarak meydarıa gelebilecek acil duıumlan önceden degerlenLerei, çaıışaıan ," İuış-" çe*esınletkilemesi mümkün ve mütemel acil durumlan leltĞr rre İunıa.,n-olumsrz ettiı'erlıİ tınlylcı vesınırlandırıcı tedbiıleri alır.
b) Acil durumlann olumsuz etkilerinden korunmak iizere gerekli ölçiim ve değerlendirmeleri yapar,acil durum plarılannı hazıriar.
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t6,a-(l) Yük,lenici, çalışanlann ş sağlığı ve güvenliği eğitim.lerini almasını sağlar. Bu eğitimözellikle;. işe başlamadan önce, çalışmale-ri 
""vu'lş 

a.sĞikliİnde, iş ekipmanın,n aJgış-"ri aaııoa"veya yerıi teloıoloji uygulanması hilinde verilir. Eğlii"ı".., ağ"n ue onaya çıkan yeni risklere uygunolarak.yerulenir, gerekiğinde ve düzerlti aralıklarla' tekarlanır]''
(J ) Ç'al|şan temsilcileri özel otarak eğitiIir.
(3) Mesteki eğitim alrna zoruıılulu'gu bulunan tehlikeli ve çok te}ılikeli sınıfta yer atan işlerde,
I;pi:İl]!l. ilgili mesleki eğitım aldİgını belgeleyemeyenler ç"İ,şt,nüu.-.(+, lş kazasl geçlren veva meslek hastalığına yakalanan ça[işana işe başlamadan önce. söz konusukazanın veya meslek haitalığının sebçleıi. to-"-u voiırn'll 5reıi çaIışma yöntemleri ile ilgiliilave eğitim verilir. Ayı.ıca. hlrhangı biİ sebepl" a" 

"l,,İr"'İ-lr-sü.eyüe 
işten uzak kalanlara. tekrar işebaşlatılmadan önce bilgi yenileme egitimi verilir.

(5) Tehlikeii ue Çok tehlikeli sınrfti yer alan işyerlerinde; yapılacak işlerde kaşılaşıiacak sağlık veqüvenlik riskleri ile itgili yeterli biıg,-ve taIımaiiafl lç"... .jgıİ*rlft;,;;;;H;i;;;"?'r,r,r,başka işyerlerinden çalışmak iizere gİlen çalışanl* iş" İ"İLrİ".-.
16.ıO.DAYANDIĞI KANUN, YÖNETMELiK vE İLGİLİ MADDELERİ

ı. İŞ SAĞLIĞI VE GüVENLİĞİ «ım_ıvı.ı vr İıcİıİ yöNrrı,ıf,LiKLERi
2, 633l iş Sağlığı ve GüvenJiği Kanunu Kabul Taııhi: 20.6.2012 Resmi Gazete Sayısı: 28339Resmi Yayımlanma Tarihi: 30.6.20 l 2

3' iŞ sağlığı ve güvenjiği risk değerlendirmesi yönetmeliği Resmi Gazete Tarihi: 29.12.2012Resmi Gazete Say,.,, )85 ü 2

4, Asb^estle çatışmalarda sağlık ve güventik önleınieri hakkında yönetrne.lik 25.01.20t3 taıihli ve28539 sayılı Resmi Gazete

5' Ekıanlı araÇlarla Çalışmalarda sağiık ve güvenlik önıemleri hakkında yönetmelik rc.a4.20l3tarihli ve 28620 sayılı Resmi Gazete
6. Elle taşıma işteri yönetmeliği 24-07.2013 taitı]i ve 28717 Resıni Gazete

' ?:i.';;;;::;,r*,.#i,Jjr, iş sağIığı ve güvaıtiği ııaktında yoneunelik 23.08.2013 tarihli

' ffŞ:',"TilÜ":,rfffH|T;j'Jerlerinde kullanılmasl hakkında yönetmelik a2,07.20l3
9' Sağlık ve güvenlik iŞretleri yönetmeiiği l ı .O9.2O l3 tarilıJi ve 28762 sayılı Resmi GazeteI0' Teh]ikeli ve Çok tetı.likeli sınıfta 

_y^e_r_ 
alan 4ı".a" çuı,şt,.ı"caklann mesleki eğitimlerine Dairyöneffnelik l 3.07.]0 t 3 tarirııi ve jazoo s;r;; il;iÖ};'JIl, Yapı,i§lerinde iş sağlığı ve güverı.tiği yönetmeliği os.ıo.zoı; tarihli ve 28786 sayılı Resmi

'' Şİ*;İ ff*luc'İ"l:*" 
riskİerden korunmalanna daiI yönetrnelik 28.07.20l3tarihli ve

'' #ff:'Şili':'.nffi:l:.i risklerden korunmalanna dak yönetmelik 22.08.20t3tarilı]i ve
l4. Çalışanlann iş sağlığı ve oı5.o;.2o1;;;İİ:;rŞrŞ;;:[::;İ'[*il'" usul ve esasıan hakkında yönetmeıik
I5. İş ekipmarı.larının ku.llanımır

z'sozs r"y,ı, R;;İÖ;:l':""* sağlık ve güvenlik Şanlan yönetmeliği 25.04.20l3 tarilıli ve

J/l 4 ü
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16. iş_ gıivenliği uzmanlannın görev, yeıki, sorumluluk ve eğitimleri hakkında yönetmelik
29.12.2012 ıaIifli ve 285l2 sayılı resmi gazete

17. iŞ hijYeni ölÇüm, test ve analüi yapan laboratuarlar hakkında yönetmelik 20.08.20l3 tarihti ve
2874l sayılı resmi gazete

l8. Iş sağlığı ve güvenliği hizmetleri yönetm eliğ 29.12.20|2uıri}ı]i ve 285l2 sayılı resmi gazete
l9. İj sağlığı ve güvenliği kurultarı hakkında yönetmeliği l 8.0l .20l3 tarihli ve 28532 sayılı Resmi

Gazete

20. İŞ sağlığı ve güvenliği risk değerlendirmesi yönetmeliği 29.|2.2oL3 tarihli ve 285l2 savtlı
Resmi Gazete

2l. iş. yeri hekimi ve diğer sağlık personelinin görev, yetki. sorumluluk ve eğitimleri hakkında
yönetrneliği 20.07.20t3 taıitıIi ve28713 sayılı Resmi Gazete

22. işyerlerinde acit durumlar hakkında yönetmelik 18.06.20t3 tariiıli ve 2868l sayılı Resmi
Gazete

23. lşyerlerinde işin durduruknasırıa dair yönermelik 30.03.2013 tarihli 28603 sayılı Resmi
Gaz ete'de yayımlaııınıştIr.

A. 4857 İŞ KANLT.üU

B. 5510 SosYAL SİGORTALAR KANUNU

C. Al-T işvrnrNı,İ« YÖNETMELiĞİ

6l7
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Madde_€ DİĞER HUSUSLAR

Bu Şanname bu madde ile beraber 8(sekiz) madde o[up, şaItnamede belirtilmeyen hususlarda ilterBankası ve Yapım İşleri Genel Şartnamesi esas alınacaktır. 
'

Yukanda belinilen Şaitnamelerde bir konuyla ilgili birden fazla uygulama hususu var ise idaıeninuygun bulacağı şartname dikkate alınacaktır.

4<1--.
Abdullah AŞKIN ]
İnşaat Müendisi Veysi T

Inşaat Miihendisi

oNAY

..../...../.2023

Cerıel Y

iNcprpyıı.ı

Silvan Ş

Gü
Da

tsl
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SABiTLEME
DEMiRLERi

DEPO SAHAS| ciniŞ KAPıSı
MENTEŞELER YARD|Ml iLE BEToN DiREKLERE MONTE EDiLEREK
60X6OX3mrn ve 40X4oX2.5mm KUTU PRoF|LLER KULLANILARAI( ÜZER| TEL
öncü MALzEME iı-e xRperıLıp çiFT KANAT GiRiş KApısı oLAcAKTıR.
SüRGüLü KiLiT siSTEıııi iı-r KAnANıp AçlLMASı SAĞLANAcAKTıR. HAZlRLAYAN

MAHMUT ORAK

lNŞAAT TEKNlKERl
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