DiIYARBAKIR SU VE KANALiZA§YON IDARESI
GENEL MUDURLUGU

YONETIM KURULUNUN
CALISMA ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Dayanak, Tamimlar ve Kurulus

Amag¢ ve Kapsam '
MADDE 1- (1) Diyarbakir Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidirliglii Yonetim
Kurulunun g¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, 2560 sayili ISKI Kanununun 7. ve 8. maddeleri ile DISKI
Kurulus, Gorev, Yetki ve Teskilat Yonetmeliginin 10. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu yonetmelikte ad1 gegen;

a) DISKI: Diyarbakir Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigiinii,

b) Idare: Diyarbakir Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiinii,

¢) Genel Kurul: 2560 sayili ISKI Kanunun 3 ve 4. maddelerinde belirtilen ve yonetimin usul
Ve esaslarini belirten tist karar organini,

¢) Baskan: Yonetim Kurulu Bagkanini,

d) Yénetim Kurulu: 2560 sayili ISKI Kanununun 3 ve 7. maddesi ile olusturulan karar
organini,

e) Genel Miidiir: DISKI Genel Miidiiriinii, ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Cahisma Esaslari

Yonetim Kurulunun Toplanma ve Calisma Esaslar

MADDE 4- (1) Yonetim Kurulu bir Bagkan ve bes iiyeden olusur.

(2) Biiyiiksehir Belediye Bagkan1 Yonetim Kurulunun Baskanidir. Genel Midiir ile Genel
Miidiir Yardimcilarindan hizmette en eski olani, hizmette esitlik halinde hizmette yasl bulunam
Yonetim Kurulunun tabi tlyesidirler. Yonetim Kurulunun diger ii¢ iiyesi Biiyliksehir Belediye
Bagkaninin teklifi ve Cevre ve Sehircilik Bakaninin onayi ile atanir.

(3) Yonetim Kuruluna atanan iiyelerin hizmet siiresi 3 yildir. Siiresi dolanlar yeniden
atanabilirler. Bir tlyeligin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde, yerine atananlar daha onceki
{iyenin siiresini tamamlarlar. Yénetim Kurulu'na atanacaklarin DISKI’ nin konusuna giren teknik
islerde, yoneticilikte ve isletmecilikte uzmanlagsmis bulunmalar1 ve uzmanliklarina uygun yiiksek
Ogrenim gormiis olmalar1 gerekir.

(4) Uyeler Devlet Memurlarina iliskin mevzuatta yer alan istisnalar disinda, dzel yada kamu
sektoriinde baska bir gorev alamazlar. Genel Katma ve Ozel Biitgeli Idarelerin Kamu lktisadi
Tesebbiislerin kadrolarinda Yonetim Kurulu’na getirilenler asil goérevlerinden maagsiz izinli
sayilirlar. Bu kimselerin memuriyetleri ile buna ait biitiin hak ve yiikiimliiliikleri sakhidir. Izinli
olduklari miiddet, terfi ve emekliliklerinde fiili hizmet olarak hesaba katilacagi gibi bunlardan izinli
olduklar1 sirada terfi hakkini kazananlar baskaca higbir isleme gerek kalmaksizin terfi ettirilirler.

(5) Yonetim Kurulu iiyelerinin {icretleri izinli sayildiklart kurumlarda ellerine gecen
iicretlerden daha az olursa aradaki fark tazminat olarak kendilerine ddenir.



Yonetim Kurulunun Goérevleri

MADDE 5- (1) Kurulus amacina uygun olarak DISKI’ nin ¢alismasina iliskin esaslar1 tespit
etmek ve bunlarin Genel Midiirliik¢e uygulanmasini izlemek,

(2) Genel Miidiirliikce hazirlanacak yonetmelik, biitge ve bilango kadro taslaklari ile
personele verilecek ikramiye miktar ve zamanlarina iliskin 6n incelemeleri yaparak Genel Kurula
sunmak,

(3) Y1l i¢inde biit¢enin madde ve fasillar1 arasinda aktarma yapmak,

(4) Bes yillik ve yillik yatirnm plan ve programlarini inceleyip Genel Kurula sunmak,

(5) Genel Miidiirliikge Onerilecek satma, satinalma ve ihale islemlerini karara baglamak ve
her biitce yi1linda Genel Miidiirlikk¢e yapilabilecek alim, satim, ihale ve kira bedellerinin {ist sinirini
belirleyerek Genel Miidiire yetki verir,

(6) Genel Miidiirliikge onerilecek kamulastirma islemlerini karara baglamak,

(7) Genel Kurulca verilecek yetki c¢ercevesinde yurtici ve yurtdist borglarini karara
baglamak,

(8)Hizmetin gerektirdigi diizenlemeler hakkinda Genel Miidiirliikk¢e yapilacak Onerileri
inceleyip karara baglamak,

(9) 10 yildan az siireli veya yillik 10 milyon TL’ den az bedelli kiralama, kiraya verme veya
intifa s6zlesmeleri i¢in Genel Miidiire izin vermek,

(10) Dava degeri 100.000-TL’ nin altinda olan davalarin sulhen ortadan kaldirilmasini
kararlagtirmak,

(11) Genel Midiirlik¢e hazirlanan su satist ve kullanilmis sularin bosaltilmasina iliskin
tarifeleri tespit ederek Genel Kurulun onayina sunmak,

(12) Hizmetlerin ekonomik verimlilik ilkelerine gore yiriitilmesi i¢in gerekli onlemleri
saptamak, yetkisi i¢inde olanlar1 almak, yetkisi digsinda olanlar1 ilgili kurum ve mercilere iletmek,

(13) Genel Midiiriin teklifi tizerine Teftis Kurulu Baskani, Hukuk Miisaviri, Daire Baskani,
Uzman, Uzman Tabip, Miidiirler, Teknik Elemanlar, Avukatlar ve Miifettislerin atama, nakil, terfi
ve isten ¢ikarilmalari hakkinda karar vermek ve sdzlesmeli personelin ise alinmalarini onaylamak,

(14) Gerektiginde Genel Kurulu olaganiistii toplantiya c¢agrilmas: konusunda Diyarbakir
Biiyiiksehir Belediye Baskanina 6neride bulunmak,

(15) Genel Miidiirliik¢e onerilecek diger konulari inceleyip karara baglamak.

Konularin Yonetim Kuruluna Gotiiriilmesi

MADDE 6- (1) Yonetim Kurulundan karar ¢ikarilmasi Genel Miidiirce istenir. Yonetim
Kurulu tiyeleri de kurul karar1 alinmasi lazim goriilen hususlarin miizakere ve karara baglanmasi
veya verilmis kararlarin uygulanmasi ile ilgili olarak 6nerge verebilirler. Bu onergelerin toplanti
giindemine alinmasi zorunludur.

(2) Yonetim Kurulu iiyeleri kanun, tiiziik ve yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Yonetim
Kurulu kararlarmin icrasini izlemekle gorevlidirler. Yonetim Kurulu Uyeleri yapilan icraatlar ile
ilgili olarak Genel Miidiir marifetiyle bilgi edinebilirler.

Giindem, Toplant1 ve Toplantiya Katilma Sartlari

MADDE 7- (1) Giindem ve toplant1 giinii ile saati, Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan
tespit edilerek en az 24 saat evvel liyelere dagitilir. Yonetim Kurulu Karar ile giindemde degisiklik
yapilabilir. Giindem dis1 olarak bagkan ve iiyeler tarafindan vaki tekliflerin ayni toplantida
gorilisilmesi toplantiya katilanlarin oy birligi ile olur.

(2) Yonetim Kurulu 6nceden belli edecegi giinlerde ve en az haftada bir defa toplanir.
Bundan baska baskanin istegi veya en az bir liyenin miizakere konularin1 gosteren yazili dnergesi
lizerine belli giinler disinda da Bagkanin daveti ile toplant1 yapilir.

(3) Toplant1 yeri idarenin yeridir.

(4) Toplantilara Bagkan olarak Biiyiiksehir Belediye Baskani, bulunmamasi halinde Genel
Miidiir bagkanlik eder.



(5) Yoénetim Kurulu Bagkan ve Uyelerinin biitiin toplantilarda bulunmas: esastir. Yonetim
Kurulu iiyelerinden 6ziirlii olanlarin toplantidan evvel Oziirlerini yazili olarak Baskanliga
bildirmeleri hasta olanlarin hastaliklarinin iiyesi olduklar tesekkiilde gorevli veya resmi bir tabibin
raporu ile belgelemeleri gerekir.

(6) Yénetim Kurulu Uyelerinin yurt ici ve yurt dis1 gdrevlendirmeleri toplant: yeter sayismin
altina diistilmemesi kaydiyla Yonetim Kurulu Karariyla yapilir. Ayrica Yonetim Kurulu
iiyelerinden atama ile gelenlerin izinleri Diyarbakir Biiyliksehir Bagkani tarafindan verilir.

Toplant1 ve Karar Yeter Sayisi

MADDE 8- (1) Yonetim Kurulu, {iye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir. Kararlari
cogunluk ile verir. Oylarin esitligi halinde bagkanin bulundugu tarafin oyu iistiin sayilir.

(2) Yonetim Kurulu toplantilarina katilmayan iiyeler yazili olarak oy kullanamayacaklar
gibi, oyunu kullanmak {izere iiyelerden birini veya Baskan1 vekil tayin edemezler.

(3) Oylar olumlu veya olumsuz olarak kullanilirlar. Cekimser oy kullanilmaz. Karara aykir
goriisii olanlar gerekgelerini belirtmek zorundadirlar. Kararlar gerekeeli olur.

(4) Cesitli goriislerin belirtilmesi nedeniyle toplantida olumlu veya olumsuz bir ¢cogunluk
kararina baglanmayan konular sonraki toplantiya birakilir.

(5) Yonetim Kurulu, Genel Kurulca kararlagtirilan yatirimlari kisitlayici kararlari alamazlar.

Tutanak ve Kararlar

MADDE 9- Yonetim Kurulu toplantilarinda alinan kararlar Bagkan ve iiyeler tarafindan 2
ser niisha olarak imzalanir. Imzali karar niishalarindan birisi tesekkiiliin bagli bulundugu yer
noterligi tarafindan tasdikli karar defterine yapistirilarak koseleri miithiirlenir. Diger bir niishasi ise
Ozel Kalem Miidiirliigiinde muhafaza edilir. Kararlarin tasdikli suretleri geregi yapilmak iizere
derhal ilgili yerlere gonderilir. Kararlarin suretlerinin Yonetim Kurulu miihrii ile tasdik edilmeleri
gerekir.

Kararlarin Onaylanma Mercilerine ve Uygulama Kademelerine Gonderilmesi

MADDE 10- Tasdik veya tasvip icin iist mercilere gonderilecek kararlarda muhalefet
serhlerinin belirtilmesi gereklidir. Uygulama kademelerine gonderilecek tasdikli karar suretlerinde
muhalefet serhleri bulunmaz.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Kaldirilan Hiikiimler
- MADDE 11- Bu yo6netmeligin kabuliiyle daha 6nce Genel Kurul karariyla kabul edilen
DISKI Yo6netim Kurulunun Calisma Esaslart Hakkinda Yonetmelik yiirtirliikten kaldirilmistir.

Yiirirlik
MADDE 12- Bu yénetmelik DISKI Genel Kurulunun kabuliinden sonra, mahalli gazetede
veya idarenin internet sitesinde yayimlandiktan sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme .
MADDE 13- Bu Yonetmeligi Diyarbakir Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirii
yuriitiir.



